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Matthias Knuth si Gerhard Bosch din Germania prezinta sub titlul Restructurarea indus-
triald si politica in domeniul piefii fortei de muncd in procesul de unificare a Germaniei, up
studiu de caz al proceselor de transformare carce au loc in fosta R.D.G., subliniind totodata rolul
pe care- au investitiile din fosta Germanie Occidentala.

Capitolul al treilea al volumului are ca titlu Sistemele sociale din Europa inire restruc-
turare si adaptare si cuprinde in deschidere o analizd mai gencrala a autorului german Heinz
Siinker, care se concentreaza, in principal, asupra unei teorii care sd constituie puntea de lega-
turd intre muncd si societate. Autorul ajunge la concluzia ca fird o democratizare structurala,
alienarea structurala nu poate fi depagiti.

Laslo Sckely din Belgrad pune fata in fa{d Integrarea sociald si evolufia spre o economie
de piatd intr-o comunitate multi-emicd i evolutia recenti a evenimentelor din Iugoslavia. Pe
baza unui profund discurs teoretic asupra democratiei, cu referire speciala la Raymond Aron §i
la conceptul sau de pluralism, autorul ajunge la concluzia ca tragedia la care asistam nepuftin-
ciosi ar fi putut fi evitatd daci economia de piatd si parlamentarismul ar f1 fost introduse dupa
disparitia lui Tito. Agadar, potrivit opiniei lui Sekely, razboiul care are loc in zilele noastre nu
are nimic de-a face cu conflictele istorice ci este rezultatul unor conflicte de putere recente.

Din Lituania sunt prezente doui studii 51 anume: Tineretul si intreprinderile moderne din
Lituania (Irena Juoseliuniene) si Problemele angajdrii in muncd a femeilor in Lituania (Vida
Kanopiene). Aceste doud lucrirn sunt, in opinia editorilor, adevarate marturii ale dezastrului so-
cial care are loc dupa pribugirea socialisnmului in aceastd {ard in care tinerti §i femeile sunt vic-
time ale proceselor de liberalizare, in absenta unei refele sociale adecvate.

Un alt studiu de caz, prezentat de autorul german Jens-Uwe Nichoff, s¢ intituleaza
Schimbdri in structura serviciilor de sdndtate in partea de Est a Germaniei. In opinia autoru-
lui, integrarea sistemului de asistentd medicald din fosta Germanie de Est in logica celu din
Vest a condus nu numai la distrugerea structurilor existente (in Est, desigur) ci si la alterarea
identitatii §i respectului de sine al persoanelor implicate in acest sistem.

A patra parte a velumului este dedicatid Politicii, administrafiei si sferei politice in
Europa, intre restructurare si adaptare si cuprinde trei lucran. in studiul Misterioasa prabugire
a «socialismului realy: Cazul Germaniei ce apartine lui Wiking Ehlert, sunt abordate doua
probleme importante: prima este cea a instrumentelor utilizate in analiza din stiiniele sociale din
Occident; a doua constd in imposibilitatea transferdrii acestor metode de analizi pentru sistemul
social al ,,blocului sovietic”.

Din Romania a participat la aceasti Conferinta Gscar Hoffman, Director adjunct stiintific
la Institutul de Sociologie, care a prezentat lucrarea Revolufie si tranzifie in Romdnia, apreciata
de editorii acestui volum ca o mirturie a procesului de transformare cel mai sangeros din 1989.

Rainer-V. Hoffman din Germania (Vest) este prezent in volum cu lucrarca Inflafie si de-
mocrafie, aritind ci banii fac si progreseze intreaga lume dar in acelagi timp determina g1 ine-
galitatea sociald, nu numai la nivel individual ci si colectiv.

Desi diverse ca tematica, lucrarile cuprinse in acest volum au ca notd comuna strddania
autorilor de a reflecta intr-o lumind noui, veridicd, problemele cu care se confruntd Europa
sfarsitului de secol §i mileniu §i de a incerca prin eforturi comune gasirea unor cdi de rezolvare
alor.

Simona Rageev

Making Development Sustainable. From Concepts to Action. Environment-
ally Sustainable Development Occasional, Papers, Series Nr. 2, The
World Bank, Washington D.C., 1994

Publicatia ,Making Development Sustainable” este o colectie de articole in jurul unei
probleme comune: elaborarea corectd si performantd a programelor de dezvoltare. Sc¢ afla aici
atat articole generale, de sinteza cat i articole specializate vizdand fie abordari specifice, fie
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probleme concrete. Un interes sociologic deosebit prevzinta articolul prof. dr. M. Cemncea* The
Sociologist's Approach to Sustainable Development. Pentru a sesiza situarea aspectelor sociolo-
gice intr-un context mai larg al d-lui Ismail Serageldin: Making Development Sustainable $i
articolul semnat de I. Serageldin si Andrew Steer: Epilogue: Expanding the Capital Stook.

In conceperea si implementarea programelor de dezvoltare au loc numeroase schimban,
atit in privinta scopurilor — identificind noi imperative ce s-au aflat pini acum in umbra, cit g1
in privinta mijloacelor -~ trigand concluzii din nereusitele care au intervenit in desfagurarea
programelor trecute.

Schimbarea viziunii in ce privegte finalitatea programelor se reflecta in aparifia unui nou
concept: ,,dezvoltare suportabila” - ,sustainable development”. Lansat in 1987, termenul de-
semneazi o dezvoltare care , satisface nevoile generatiei actuale fard a le compromite pe cele
alc generatiei viitoare” (p. 2). El a atras dupa sine incercarile de a-1 operationaliza, pentru a
deveni manevrabil i util.

Noul concept a provocat o largire a multimii specialigtilor implicati in programele pentru
dezvoltare: e nevoie cel putin de o interactiune intensa intre economisti, ecologi §i sociologi. In
prezentarea generali a problemei Ismail Serageldin, indica fisurile actuale ale acestei conexiuni
interdisciplinare: desi isi recunosc unii altora legitimitatea implicarii, specialigtii din domerui
diferite nu reugesc si vadi problemele decdt prin lentilele propriei discipline. Economistul de
exemplu va reduce aspectul social la probleme tindnd de inegalitate $1 sdracie, lasand la o
parte dimensiunile tinind de coeziunea sociala §i mobilitatea sociali, de identitate culturala si
dezvoltare institutionali. De asemenea el va reduce preocupirile ecologice la administrarea
resurselor naturale, scipand din vedere probleme ca integritatea ecosistemului.

Procesul de interactiune a celor trei discipline este depozitarul unei tensiuni. Pe de o
parte fiecare gtiinti trebuie ca in acest proces sa ramand ea insagi, sd-§1 pastreze perspectiva
specifici; altfel ar degenera i ar pierde puterea de sesizare a tuturor factorilor relevanti. Pe de
altd parte, acestei cerinte de specificitate generate de extremitatea teoretici a planurilor pentru
dezvoltare i se opune cerinta dinspre extremitatea practicd. Toate conceptele puse in joc trebu-
iesc operafionalizate si chiar evaluate in termeni de costuri, pentru a putea compara §i a face
alegeri justificate. Practica impune deci necesitatea masurarii §i compararii unor aspecte de
naturi foarte diferite. Aceasti cerinti din urmi ¢ un cfort de uniformizare, de climinare a diver-
sitatii ireductibile a perspectivelor, chiar de traducere dintr-o perspectivi in alta — predominant
in cea economici. Solufia practicd pentru suportarea eficace a acestei tensiuni pare sa fie, dupa
cum arati Ismail Serageldin, alcituirea unor echipe mixte in care specialigti din cele trei disci-
pline de baza sa fie parteneri egali.

Daci din punctul de vedere al scopurilor ultime urmirite, economia gi ecologia par sa
aibi preponderenti — stabilind ca trebuie si existe dezvoltare si respectiv cd aceasta dezvoltare
trebuie si fie suportabild de citre mediu — din punctul de vedere al mijloacelor de atingere a
acestor scopuri sociologia apare ca fiind vitatd — aceasta nu inseamna desigur ca sociologia nu
are domeniul sdu §i in ceea ce priveste finalitatea proiectelor. Dupa cum insa aratd in mod clar
si explicit prof. M. Cemea rolul de maximi importantd al sociologiei este de a face proiectele
posibile, de a evita dizolvarea lor imediat dupd ce au fost puse in practici si de a le maximiza
eficacitatea.

* Prof. dr. Mihail Cernea, eminentd personalitate a sociologiei roméancsti i mondiale, este unul din
cercetiitorii angajati atat pe frontul cercetirti teoretice cat §i pe cel al interventier sociale. Autor al cunos-
culei lucrini Putting People First. Sociological Variables in Development $i a multor alter carfr s studit, el
a fost de asemeni implicat activ in activitatea sociologicd de teren in Romania, Mexic, India, Palestina,
Thailanda, Tanzania, Senegal i China. fn 1988 a primit premiul Solon T. Kimball pentru serviciu public i
antropologie aplicatd; in 1991 a fost ales membru al Asocialiei Americane peatru Progresul Stingel
{American Association for the Advancement’ of Science); din dec. 1991 este membru corespondent al
Academiei Romine.

Dupi o activitate intensa in cadrul Bincii Mondiale ocupi din 1990 postul de Consilier principal al
Bincii Mondiale pentru politicd gi sociologie.
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Dupa cum arata Ismail Serageldin $i1 Andrew Steer in articolul epilog, lumea dispunc de
patru tipurt de capital — ,.care sunt descori puternic complementare dar in acelasi timp slab
substituibile unul fata de altul”. Aceste patru tipuri sunt: capitalul fabricat de om (magini, fabrici,
cladin, infrastructura), capitalul natural (sol, minereur, paduri, atmosferd, apa), capitalul uman
st capitalul social. Distinctia operata intre ultimele doua este scmnificativi. Ea marcheazi
impunerea perspectivel sociologice ca parte activa in elaborarea programelor de dezvoltare,
luarea in consideratie a societafii nu atit ca oamem bolnavi sau sanitosi, educati sau needucati,
sdract sau bolnavi — acestea {inind de factorul uman — ci ca oameni mai mult organizafi sau
mail putin organizafi.

Principalele intrebari privind capitalul social sunt: cum poate fi masurat? cum se poate
investi in el? Prof. M. Cernea propune doua concepte care sa modeleze raspunsurile la aceste
chestiuni: conceptul de densitate organizationald si de intensitate organizationald.

Densitatea organizationald se defineste prin ,frecventa gi puterea diferitelor forme de
organizatil sociale care formeaza o alcatuire culturala data si frecventa cu care indivizii partici-
pa la multiplele retele de activitate organizate social: Iniensitatea organizationald e o caracteris-
tica a programelor de dezvoltare, vizeaza deci interventia asupra densitatii organizationale: ce se
defineste prin ,,nivelul vigorii, inalt sau scazut, cu care un program investeste in «softwarex»-ul
social, construind structuri organizationale si capacitate institutionald” (p. 9).

De ce este insd nevoie sd investim in capitalul social? Deoarece acest capital, dupi cum
explicd gi ilustreaza prof. M. Cemea, este cel a cdrui antrenare face posibili si eficienti an-
trenarea celorlalte tipuri de capital. Capitalul social este cel care prin folosire garanteazi partici-
parea oamenilor la programele destinate lor, transformandu-i din spectatori si pacienti in actori.
Dupa cum reiese si din exemplele date de prof. M. Cemea, in domeniul programelor de dezvol-
tare nu pare sa existe jumatifi de masura: ele, odata implantate, supraviefuiesc sau mor — pre-
cum o plantd — in functie de ridicinile pe care le-au prins sau nu in comunitatea sau societatea
respectivd. Prof. M. Cemea citeazd exemplul numeroaselor programe ce s-au bazat, mult timp,
doar pe capitalul fabricat de om, utilizind strategii de ajutor ,,Tehnologic-intensive dar nu si or-
ganizational-intensive”. Tehnologia nu-§i poate actualiza potentialul daci nu este introdusi in
organizatii eficiente care s-o foloseasci: ,,a crea gi a Intiri structurile organizationale adecvate si
a-i impiedica pe utilizatorii tehnologiei nu este mai putin important decat tehnologia propiu-
zisd". Folosirea capitalului social face simultan posibile menfinerea in functiune si funcfionarea
programelor; el are un dublu rol: de suport si de activator.

Ce anume genereazd acest rol vital al capitalului social? Ce il face sd se constituie in
postura de cauzd, si nu de efect al dezvoltdrii economice? (1. Serageldin si A. Steer, p. 31). In
analiza acestei chestiuni prof. M. Cernea pleaci de la problema practici pe care o ridici progra-
mele de dezvoltare suportabild: administrarea resurselor trebuie incredinfatd utilizatorilor sau
trebuie supusd controlului riguros al statului? Soluia etatisti pare si fi furnizat mai mult ege-
curi decét reusite; ea conduce la proliferarea birocratiilor administrative, care nu reusesc insi
nici sd menfind, nicidecum si dezvolte simburele de crestere §i dezvoltare implantat prin
punerea in functiune a programului: utilajele se uzeaza rapid, proiectele sfirgesc in nedetermi-
nare.

Pe de alta parte, arati prof. M. Cernea, aceasta nu inscamni ¢i administrarea resurselor ar
trebut incredintata exclusiv utilizatorilor. Oamenii politici vor trebui si decidi in ce misuri
acestia sunt capabili de exercitiul administratiei corecte si suportabile — iar aceastd capacitate
administrativd a utilizatorilor nu depinde de virtufile individuale ale unuia sau altuia dintre ei,
ci de existenta sau absenta unor , forme de organizare sociald adecvate structural pentru admi-
nistrareq mediului inconjurdtor” (p. 8). De aici, derivi importanta capitalului social: institutile
potrivite sunt cele care fi impulsioneaza pe oameni si devini agenti ai dezvoltirii, creind capaci-
tatea de actiune coordonati si stabilind norme si roluri specifice pentru ficcare, per total determi-
nandu-1 pe individ la activitate responsabild. In plus aceste institutii sunt depozitare ale cunoas-
teril §i experienfei trecule, care au importantd vitald pentru a actiona in cunostintd de cauzd.
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Prin urmare, statuind ca scop utilizarea corectd §i ,,suportabild” a capitalului natural,
intre solutiile etatiste ce accentueaza rolul capitalului fabricat de om si solutiile individualiste ce
pun in joc §i capitalul uman se interpun ca maximal eficiente solutiile ,civice”, ce adopti de-
mersurile individualiste dar nu numai pe baza credrii i implicarii — ca bazi a ac{iunii respon-
sabile — capitalului social. 1. Serageldin 51 A. Steer definesc (in articolul epilog, p. 31) o comu-
nitate civica puternica prin ,,preponderen{a asociatiilor orizontale, in contrast cu asociatiile ier-
arhice verticale”. Programele de dezvoltare suportabild impun existenta unor institutii pentru
declangarea §i controlul actiunii, aceste institutii trebuie insi, pentru a functiona cu adevirat si
eficient, sa fie legitime in exercitarea autoritaii lor asupra indivizilor-utilizatori; ele trebuie si
apartind membrilor lor. Legitimitatea poate fi asiguratd prin programarea lor ca institutii on-
zontale gi nu verticale, prin implicarea membrilor in acfiuni corecte §i profitabile simultan si nu
prin controlul de sus al corectitudinii actiuniler lor. Corectitudinea trebuie si fie insisi forma
actiunii, §i nu si-i fie impusa acestela din urmd din exterior; acest lucru se poate realiza prin
transformarea indivizilor-intreprinzitori in membri ai unor organizatii legitime, orizontale, care
sd impund normele administrinii ,,suportabile” a mediului. Aceste norme vor fi automat respec-
tate deoarece ele vor fi integraie in rolurile pe care indivizii le vor performa in calitatea lor de
membri, in locul simplei actiuni individuale antericare. Organizafiile orizontale injecteazi o
dozd suplimentara de responsabilitate acfiunilor individuale. De aceea formarea si implicarea
capitalului social, in programelc de dezvoltare este vitala.

Prof. M. Cernea incheie articolul siu precizand rezultatele exploatirii sistematice a capi-
talului social: ,,bunastare sporiti, suportabilitate sociald de duratd pentru programele de dezvol-
tare §i 0 mai bund administrare a mediului”. Sociologul, cu dublul siu set de unelte — concep-
tuale explicative pe de o parte §i tehnici sociale, pe de altd parte — devine un personaj de prim
ordin in elaborarea programelor de dezvoltare, afirmand atéit independenta si specificitatea pers-
pectivei sale cdt i capacitatea de a se integra intr-un ansamblu unitar de abordiri.

Cosima Larionescu
— studenta —

JOHN NAGAN, BILL McCARTLY, Streetlife and Delincvency in ,, The
British Journal of Sociology”, Editor Paul Rock, vol. 43, nr. 4, 1992

In nr. 4/1992 al revistei ,, The British Joumnal of Sociology”, John Nagan si Bill McCarty
analizeaza corelatia dintre clasa sociala si delincventi in studiul Streetlife and Delincvency
(Viata strazii §i delincventa).

Viata in stradi a tinerilor, criginea de clasa a parinilor sunt considerate variabile impor-
tante care cauzeaza serios delincventa.

Autoni au adunat o serie de date pe care le-au analizat i au constatat: — implicatiile
importante pentru conceptualizarea ciasei s1 delincventei: testarea i integrarea teoriei sociologi-
ce despre delincvenyd; masurarea delincventei §i folosirea cercetdrilor de tip longitudinal si
transversal.

In prima parte a studiului este formulata ipoteza cercetarii: corelatia intre conditiile de
clasd defavorizante §i delincventa serioasi. Aceasta corelatie e observati in cercetirile arcale,
dar scapa studiilor de caz asupra adelescentilor izolali ce urmeazi scoala. In analizele studiilor
scolare existd tendinta de a operationaliza clasa in termenii originilor familiale de obicei indica-
te de un interval sau grupare ordinala: statusuri ocupationale ale pirintilor cind acestia sunt
angajati. O relevanta indoielnica a ocupatiei paringilor diminueaza probabilitatea gisirii rezulta-
telor stabile ale efectelor clasei de ongine asupra delincventei. Trebuie studiatd si posibilitatea
ca originea de clasa sa actioneze indirect asupra delincventei, operand intr-o varietate de factori:
familia, expenientele scolare 5.1



